
【日 時】 平成22年1月12日（火）

18：00受付 18:30開催 20：30終了予定

【参加費】 会員（無料） オープン参加 500円

【会 場】 ｻﾝﾗｲﾌ第３ビル 209号会議室

福岡市博多区博多駅東2-5-19

レンタルオフィス福岡 会議室

TEL:092-451-5417

主催：全国リスクマネジメント研究会 福岡支部

TEL:092-281-6828

緒方緒方緒方緒方 里美里美里美里美（おがた さとみ）

特定社会保険労務士
社会保険労働保険緒方事務所

会社名

お名前

ご住所

ＴＥＬ MAIL

セミナー 内 容

事務局担当：後藤 誠志 〒812-0034 福岡市博多区下呉服町５－４ 近藤ビル１０２

(有)ライトニング内 ＴＥＬ：０92-281-6828 ＦＡＸ：092-281-6839

※ご記入いただいた個人情報は、申込手続処理、今後の案内のために使用させていただきます。

全国ＲＭ研究会全国ＲＭ研究会 福岡支部福岡支部 第第1818回回 11月例会月例会

日 程

講師 紹 介

日時：日時：11月月1212日（日（火火））
会場：会場：ｻﾝﾗｲﾌ第３ｻﾝﾗｲﾌ第３ビルビル
209209号会議室号会議室

「知らないでは済まない、就業規則のリスク」～

ｻﾝﾗｲﾌｻﾝﾗｲﾌｻﾝﾗｲﾌｻﾝﾗｲﾌ第第第第3333ビルビルビルビル2222階階階階209209209209号室号室号室号室

http://www.almac.co.jp/page_html/rm_study2/branch/fukuoka.html

「社長。御社の就業規則、ご存知ですか「社長。御社の就業規則、ご存知ですか??」」

モデル就業規則をもとに、座談会形式
で就業規則を理解していただきます。

会社の規則である就業規則について、ちゃんと理解されていますか？会社の規則である就業規則について、ちゃんと理解されていますか？
経営者も労働者も、その規則の中で労働の提供や賃金の支払を行っています。経営者も労働者も、その規則の中で労働の提供や賃金の支払を行っています。
20102010年年44月月11日労働基準法が改正され残業代の支払い方が大きく変わります。日労働基準法が改正され残業代の支払い方が大きく変わります。
2020年前に作った就業規則がそのままになっていませんか？年前に作った就業規則がそのままになっていませんか？
現在の労働基準法にあっていない就業規則で会社を運営しているのであれば現在の労働基準法にあっていない就業規則で会社を運営しているのであれば
思わぬリスクを背負うかもしれません。思わぬリスクを背負うかもしれません。


